
Dorong Peningkatan Kinerja ASN,
Bupati  Konsel  Rotasi  Pejabat
Eselon II,  III dan IV
Konawe Selatan, SultraNET. | Bupati Konawe Selatan, H. Surunuddin Dangga,
ST  MM,  kembali  memberikan  warna  baru  dalam  struktur  pemerintahannya
dengan pelaksanaan rotasi dan pelantikan sejumlah pejabat. Kamis (26/10/2023)
bertempat di Pendopo Rumah Jabatan Bupati.

Pihak penyelenggara memulai acara dengan mengumumkan pergeseran jabatan
pejabat eselon II, III, dan IV, dengan tujuan memberikan dorongan segar bagi
kinerja Aparatur Sipil Negara (ASN) di Kabupaten Konawe Selatan.

Pergeseran  ini  mencakup berbagai  tingkatan  jabatan,  termasuk  di  antaranya
Kepala  Dinas  Komunikasi  dan  Persandian  serta  beberapa  posisi  camat  di
kecamatan  yang  sebelumnya  mengalami  kekosongan.

Hidayatullah  SP  M.Si,  jabatan  sebelumnya  Kepala  Dinas  Komunikasi  dan
Persandian,  mengisi  posisi  yang  ditinggalkan  oleh  Ir  Armansyah  yang  telah
memasuki masa pensiun, dengan mengemban tugas baru sebagai Staf Ahli Bidang
Perekonomian dan Pembangunan.

Dua  posisi  camat  yang  dijabat  oleh  pelaksana  tugas  akhirnya  mendapatkan
pengisian tetap. Aswan Yasin Togala, Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata Dinas
Pariwisata Konawe Selatan, kini dilantik sebagai Camat Kolono. Sementara itu,
Harlin S.Pd M.Si, yang sebelumnya menangani Bidang Pencatatan Sipil di Dinas
Pendudukan dan Pencatatan Sipil, kini menjabat sebagai Camat Konda.

Dilantik  pula  puluhan  Kepala  Bidang,  Kepala  Seksi  dan  Kasubag  dibeberapa
instansi lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten Konawe Selatan.

Bupati Surunuddin Dangga dalam sambutannya menyatakan bahwa mutasi dan
pelantikan ASN merupakan langkah yang biasa dalam upaya pemerintah untuk
terus mengevaluasi  kinerja  pegawai.  Ia  berterima kasih kepada pejabat  yang
memasuki masa pensiun atas pengabdian mereka selama ini.

“Pelantikan ini  merupakan bagian dari  birokrasi  untuk mengukur kinerja dan
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evaluasi pegawai. Kami mengucapkan terima kasih kepada pegawai yang telah
pensiun atas pengabdiannya,” kata Bupati Surunuddin.

Dalam  upayanya  meningkatkan  kualitas  kinerja  aparatur,  Bupati  Surunuddin
menegaskan  komitmennya  untuk  mempromosikan  pegawai  yang  memiliki
keahlian di bidang Ilmu Telekomunikasi (IT). Pemerintahan mengambil langkah
ini  untuk terus bersinergi dengan perkembangan era digitalisasi  yang tengah
berlangsung.

“Pengisian jabatan ini dapat memberikan penyegaran dalam kinerja kita. Evaluasi
kinerja diharapkan dapat dilihat dari berbagai aspek,” tegasnya.

Bupati Surunuddin memberikan arahan khusus kepada camat yang baru dilantik,
terutama mengingat bahwa tahun ini merupakan tahun politik.

“Pemerintah berharap agar camat hadir secara aktif di wilayahnya sebagai wakil
pemerintah di kecamatan. kami instruksikan untuk menjalankan tugas dengan
baik,  karena  ini  merupakan  langkah  awal  dalam  karir  dalam  melayani
masyarakat,”  pesannya

Bupati Surunuddin juga menekankan kepada seluruh aparaturnya untuk terus
menunjukkan  kinerja  terbaik.  OPD  jangan  merasa  puas  dan  menyelesaikan
pekerjaan dengan cepat.

“Penting untuk terus mempercepat  kinerja.  Dengan menyelesaikan tugas dan
kinerja, masyarakat dapat menerima pelayanan yang optimal,” tegasnya.


